吉林大学中青年教师网络培训管理办法（试行）
校教字[2015]61号
为了提高我校教师的业务水平和教学能力，教师教学发展中心决定开展我校中青年教师参与高校教师网络培训的推荐及资助工作。
    一、培训内容

    高校教师网络培训（全国高校教师网络培训中心http://www.enetedu.com/）以传授与交流先进教学理念、经验、技术和方法为主要内容，由高校教学名师奖获奖教师、国家精品课程主持人、国家级教学团队带头人等担任主讲教师。

    二、培训课程名称、主讲教师、开课时间、地点

    培训课程名称、主讲教师、开课时间、地点详见全国高校教师网络培训中心每学期发布的课程一览表，届时中心会转发相关通知。
    三、申请条件

    1.具有良好的思想政治素质和教师职业道德。

    2.承担与所培训课程相同或相近的教学任务，鼓励青年教师参加改革教学内容、学习教学方法、提升教学效果相关专题。

    3.年龄原则上在45周岁以下的我校在职中青年教师，职务不限。
四、资助方式
教师教学发展中心予以经费支持，负责课程培训费支出（具体标准参照每学期全国高校教师网络培训中心发布的课程培训费）。
    五、申请事宜

    1.根据每学期的具体通知，申报单位将推荐教师填写的《吉林大学教师国内进修审批表》交至教师教学发展中心，每位教师限报2门课程。

    2.经中心审核通过后同意参加培训的教师需办理网上报名手续。参加在线培训的教师请直接登陆网培中心网站“教师发展在线” http://online.enetedu.com/注册报名。
3.参加培训教师培训结束后凭发票到教师教学发展中心办理报销手续，同时提交“高等学校骨干教师培训证书”复印件、个人培训总结等方面的书面材料。
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